Boletin INFORMATIVO

Investigaciéon y desarrollo

En los dltimos tiempos, estan apare-
ciendo en Espana una serie de traba-
jos relacionados con la investigacion,
el desarrollo y la competitividad.
Todo ello pone de manifiesto una
preocupacion de nuestra sociedad
por un conjunto de problemas a los
que, con frecuencia, no se habia
restado la atencién debida.

_ Uno de estos estudios es el que
lleva por titulo "Innovacion y Com-
petitividad en las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones en
Espana". Este estudio es resultado
del andlisis, iniciado por Fundesco en
1995, sobre el sector de las comuni-
caciones en nuestro pais. Se hace
una valoracion del grado de implan-
tacion de las principales lineas de in-
novacion en este sector, asi como
una valoracion de los principales fac-
tores que incentivan u obstaculizan
la introduccién de las innovaciones.

También, dentro de esta linea de
preocupaciones, se han celebrado
unas Jornadas de reflexién sobre "El
Valor Estratégico de la Investigacion
“ientifica y Técnica", que fueron or-
—gdnizadas por un conjunto de cienti-
ficos pertenecientes, en su mayoria,
al Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificas. Se puso de mani-
fiesto la necesidad de que la Admi-
nistracién instrumentase unos planes
de incremento de recursos del siste-
ma de |+D, con el objeto de alcan-
zar el 2% del PIB como inversién en
ciencia. En anos recientes, esta cifra
incluso se ha reducido hasta aproxi-
madamente el 0,84%, desde algo
mas del 0,9.

Se subrayé también que la apor-
tacion de fondos comunitarios en
I+D a nuestro pais es del orden del
7% de los gastos nacionales para
estas actividades, lo que nos sitda
en una posicion intermedia en la
Unién Europea. Se afirmé que se
impone intensificar una actuacién
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Queridos comparieros,

en respuesta a los comentarios expresados por algunos de vosotros acer-
ca del retraso en la recepcion del boletin informativo, quiero aprovechar este
espacio para comentaros el mecanismo de envio mensual del boletin.

Como sabéis, el boletin se edita a mediados de mes en la sede del Colegio
en Madrid, desde donde se lleva a fotocopiar y se entrega a una empresa es-
pecializada en envios para su manipulacion y su entrega en correos. El tiem-
po necesario para este proceso varia segun la informacioén que se adjunte al
boletin y se ha optimizado mediante el envio previo de los sobres y etiquetas.

En principio, segiin el certificado de entrega en correos, los boletines se
envian en torno al dia 20, segiin como caiga esta fecha cada mes. Desde ese
momento, el tiempo que tarda en llegaros el boletin escapa a nuestro control,
encontrado que mientras un envio ordinario suele tardar de 2 a 3 dias en lle-
gar a un destino fuera de Madrid, el boletin puede tardar de 4 a 12 dias en
llegar a un mismo destino, segiin nos comenta un compariero desde Valencia.

Dada la imposibilidad de actuar sobre este proceso, que depende entera-
mente de Correos, hemos estado estudiando posibles vias para optimizar la
forma en que os llega la informacién.

En primer lugar, a los colegiados que dispongan de correo electrénico,
0s sugerimos que nos enviéis un e-mail con vuestra direccion para que os
enviemos el boletin por este medio en el que sin duda, no se producirdn re-
trasos. La direccion del colegio es: colegio.fisicos@mad.servicom.es.

Por otro lado, os informo que se estd elaborando la pdgina web del Co-
legio de Fisicos que esperamos esté operativa en un plazo mdximo de dos me-
ses. En esta pagina se dispondrd de gran parte de la informacion del boletin.

En cuanto a ofertas de trabajo, becas, etc... cuyos plazos suponen el ma-
yor problema en el retraso del boletin, se estd estudiando la posibilidad de
hacer esta informacion independiente y enviarla sélo a las personas interesa-
das, con una periodicidad mayor y si es posible a través de las Delegaciones.

Espero que estas acciones contribuyan a mejorar nuestro sistema de in-
formacion, y en este sentido, os agradecemos vuestros comentarios y Suge-
rencias para conseguir finalmente un sistema que satisfaga las necesidades
de nuestro colectivo.

Aprovecho para enviaros un cordial saludo,

Gonzalo Echagiie Méndez de Vigo

Presidente
concertada entre las distintas Admi-
nistraciones Publicas, sustituyendo
los instrumentos de coordinacion di-
rectiva por los de tipo cooperativo.

Dicho con otras palabras, es ne-

cesario crear modelos de correspon-
sabilidad en la planificacién, gestién
y financiacion de las actividades de
I+D. Esta posicién ha demostrado

su eficacia en paises con una sdlida
tradicion cientifica y tecnolégica. No
hay que olvidar nuestra recuperacion
econémica, asi como nuestra pre-
sencia en Europa, exigen una aten-
cion creciente a estos problemas.

Alberto Miguel Arruti
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Segunda modificacion del
Real Decreto de 1987
sobre planes de estudio.

En esta ocasion el Proyecto que el
Ministerio de Educacién y Cultura,
a través de la Direccion General de
Enseflanza Superior, ha trasladado
a los Consejos Generales y Supe-
riores, asi como a los Colegios de
ambito nacional, para el tramite de
audiencia, trae dos importantes
cambios que tienen su origen en la
propuesta del Pleno del Consejo de
Universidades en su sesién de 17
de Diciembre de 1996.

El primer cambio consiste en la
modificacién de la definicion de cré-
dito como unidad de valoracién de la
actividad académica organizada en la
que se integran tanto las ensefanzas
teéricas y practicas, como las pre-
senciales y no presenciales.

En segundo lugar, se permite a
las Universidades incrementar los ac-
tuales porcentajes de la carga lectiva
troncal y de cada materia al elaborar
los planes de estudio.

También se fija un nimero mini-
mo de créditos por materia o asigna-
tura, segun se trate de cuatrimestral
o anual, salvo que las correspondien-
tes directrices generales fijen una
carga menor de créditos.

Este Proyecto articulado con re-
ferencia a los que reforma fue anali-
zado en una reuniéon de Unién Pro-
fesional celebrada el dia 13 de Marzo
de 1997.

Varios efectos nocivos se pue-
den apreciar en la posibilidad de re-
duccién de los créditos en el 30% de
presenciales y se llegd a hacer ob-
servar que ello podria entrafiar un
problema para el reconocimiento de
titulos procedentes de paises de la
Unién Europea. Cierto es que esta
reduccidon es potestativa de las Uni-
versidades y algunas no lo harén.

También se plantea que con el
incremento de créditos habria que
ampliar los periodos lectivos comen-
zando antes los cursos para mante-
ner el nimero de anos. Por ello an-
teriormente los nuevos créditos se
llamaron "créditos chicle”, por la ne-
cesidad de que fueran elasticos.

Comentarios sobre la
propiedad industrial.

El éxito de un mercado altamente
competitivo en el que existen una
gran cantidad de productos con unas
caracteristicas muy similares depen-
de de los factores de diferenciacion
que utilicen las Empresas. Se impo-
ne asi la necesidad de crear marcas
o signos distintivos que otorguen
una personalidad individual y exclu-
siva a los productos y serviciosde
una Empresa.

Dada la importancia actual de
estos signos distintivos podré consi-
derarase interesante su proteccion
en Propiedad Industrial. Esta protec-
cién, que se formaliza mediante su
registro en la Oficina Espanola de Pa-
tentes y Marcas (OEPM), evita que
terceros se aprovechen ilicitamente
de la reputacion de una empresa,
mediante la usurpacién o imitacion
de sus distintivos.

Con estos registros, los titulares
pueden beneficiarse de lo expuesto
en la vigente Ley de Marcas
32/1988 de 10 de noviembre, que
regula todo lo referente a estos as-
pectos.

Otra modalidad importantisima
de Propiedad industrial la constituyen
las Patentes y Modelos de utilidad,
es decir, las invenciones. Esta pro-
teccién es fundamental para amorti-
zar los gastos de |1+D puesto que
otorgan a su titular su derecho de
utilizacion en exclusiva, proteccion
esta claramente necesaria para recu-
perar las costosas inversiones reali-
zadas. La solicitud de estos regis-
tros ha de formalizarse también ante
la O.E.P.M.

Tanto para este caso como para
el registro de la propiedad intelectual
de la que hablamos en el anterior
boletin, el particular interesado pue-
de acudir ante la O.E.P.M. vy realizar
las gestiones pertinentes por si mis-
mo y en su nombre. Sin embargo, la
complejidad de la tramitaciéon de una
solicitud, podria hacer necesaria la
intervancion de un experto en la me-
teria, es decir, de una Agencia Oficial
de Patentes y Marcas.

Existe informacién adicional so-
bre temas especificos en el Colegio.

Cursos

Curso de Teledeteccion (ERDAS
imagine).

Como se informd en el boletin del
mes pasado, e/ _Colegio de Fisicos
organiza un curso de teledeteccion
orientado _a fisicos, con una dura-
cion de 25 horas (bh diarias), en
dos convocatorias: 19-23 de mayo
y 16-20 de junio, en horario de 16
a 21h. La matricula e inscripcion
del cureso serd de 60.000 pts. pa-
ra los colegiados.

En el folleto adjunto encontra-
réis la informacién del mismo.

Instituto de Estudios de la Energia

CIEMAT. Avda. Complutense, 22,

28040 MADRID, Tfno: 346 60 00

e Seminario "Presente y Futuro
de la Proteccion Radiolégica":
28 de abril de 1997. Salon de
Actos del CIEMAT. Tfno.:
91/346 62 94, Fax: 346 60 05

e Training Course On Radiation
Protection In Interventional
Radiology. Madrid, 14 de mayo
de 1997. Tfno.: 91/346 62 92

At: Ana Obelart, tfno: 91/346 63 23
e Curso de Energia Solar Térmica,
Tecnologia y Aplicaciones.
Madrid, 19-23 de mayo de 1997 de
9.00 a 13.00 y de 15.00 a 17.00.
Cuota ordinaria: 55.000 Ptas.
Cuota reducida: 25.000 Ptas.
(Estudiantes y postgraduados recien-
tes. Plazas limitadas. Presentar C.V.)
e (Curso de Principios de
Conversion de la Energia Edlica.
Madrid, 21-25 de abril de 1997 de
9.00 a 13.00 y de 15.00 a 17.00.
Cuota ordinaria: 55.000 Ptas.
Cuota reducida: 25.000 Ptas. (como
en la referencia anterior).

Curso avanzado de Resonancia
Magnética Nuclear.

Estudio de la estructura y dinamica
de moléculas de interés bioldgico.
Comité Espanol de Espectroscopia,
Instituto Optica, CSIC - Madrid
Tfno.: 91/564 55 57.

Sede: Residencia Universitaria de
Jaca.
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Curso de Energia Geoldgica y
Geologia Aplicada

Fundamentos, Métodos, Aplicacio-
nes y Précticas

Organiza: llustre Colegio Oficial de
Geologos. Av. Reina Victoria, 8 4°
B, 28003 Madrid, Tfno.:91/553
24 03.

Lugar y fechas: Madrid, del 21 al
25 de abril y del 5 al 9 de mayo de
1997.

Curso de Optica Integrada
Instituto de Fisica de Cantabria -
Santander, junio-Tf.: 942/2014 59

Becas
Ministerio Asuntos Exteriores

B.O.E. n°. 75 del viernes, 28 de
marzo de 1997, pg. 10174-10175
Resolucién de 10 de marzo de 1997
de la Secretaria General Técnica, por
la que se hace publica la convocato-
ria de becas del Programa Cientifico
de la Organizacion del Tratado del
Atlantico Norte.

Se convoca concurso publico pa-
ra la adjudicacion de becas de inves-
tigacion cientifica para doctores es-
panoles que deseen realizar sus
investigaciones en EE.UU. o Canada.

Areas de la ciencia: Tecnologia
de los alimentos, de la informacion y
Ae la comunicacioén, investigacion y
~_zssarrollo  farmaceuticos, nuevos
materiales, biotecnologia, neuro-
ciencia, medio ambiente y aspectos
sociales, econéomicos o juridicos so-
bre nuevas tecnologias.

El plazo de presentaciéon de soli-
citudes termina a los 40 dias natura-
les, a partir del siguiente a la publi-
cacion de esta resolucion en el BOE.

B.O.E. n°. 72 del martes 25 de
marzo de 1997, pdg. 9708-9710
Resolucion de 6 de marzo de
1997, de la Agencia Espanola de
Cooperacién Internacional (AECI),
por la que se aprueba la convoca-
toria especifica de ayudas del Pro-
grama |beroamericano de Ciencia y
Tecnologia para el Desarrollo
(CYTED) para el afho 1997.

Areas teméaticas o subprogra-
mas: acuicultura, biotecnologia,
biomasa, catélisis y adsorbentes,
nuevas fuentes y conservacion de
la energia, electrénica e informati-
ca aplicadas, tecnologia de mate-
riales, microelectronica, quimica
fina farmaceultica, tratamiento vy
conservaciéon de alimentos, diver-
sidad biolégica, tecnologia mineral,
tecnologfa para viviendas de inte-
rés social, corrosién (impacto am-
biental sobre materiales), gestion
de investigacion y el desarrollo
tecnoldgico.

Plazo de presentacion: un mes
a partir del dia siguiente a la publi-
cacién de la presente convocatoria.

Ministerio de Industria y Energia

Programa de becas técnicas en el
CERN 1997

CDTI - Centro para el Desarrollo
Tecnoldgico Industrial

Edificio Cuzco IV, P° Castellana,
141, Tfno.: 91/581 55 00
Programa destinado a jévenes titu-
lados superiores en dareas técnicas.
El objetivo de este programa es
formar ingenieros superiores y li-
cenciados en campos tecnoldgicos
relacionados con la construccion y
operacion de aceleradores de parti-
culas y sus detectores, preten-
diéndose su posterior incorpora-
cién a organismos del sector.

Plazo de presentacién de solici-
tudes: 21 de abril, de acuerdo con
la convocatoria publicada en el
B.0O.E. N°. 69, Viernes 21 de mar-
zo de 1997, pag. 9297-9302

Comunidad de Madrid

B.O.C.A.M. n°. 76 del martes 1 de
abril de 1997; pag. 12-17
Orden 596/1997 de 13 de marzo,
del Consejero de Educacién y Cul-
tura, por la que se convocan ayu-
das para estancias breves en cen-
tros de investigacion extranjeros.
Para solicitar estas ayudas re-
sulta imprescindible:
- Ser beneficiario de una beca
del Programa de Formacién de Per-

sonal Investigador de la Consejeria
de Educacién y Cultura de la CAM.

- Pertenecer a alguno de los
cuerpos docentes universitarios de
las universidades de la CAM, o
pertenecer a los cuerpos o escalas
de personal investigador de orga-
nismos o centros publicos de in-
vestigacion de la Comunidad de
Madrid. Asimismo, los investiga-
dores contratados en estas entida-
des que estén en posesion del titu-
lo de doctor vy acrediten su
vinculacién a las mismas.

Estancia e importe de las ayu-
das: duracién ininterrumpida mini-
ma de dos semanas y méaxima de
doce, finalizando antes del 1 de
diciembre de 1997. Importe bruto
de 33.000 Ptas./semana. Importe
del viaje ida y vuelta.

Bolsa de trabajo

Vacantes en el CERN.
Organizacion: Oficina de Informa-
cién sobre Empleo. Divisién de
Personal CERN CH-1211

Géneve 23 - Suisse

Fax: (41 22) 767 27 50

e Fecha limite: 12/05/97
Calificaciones especiales: Di-
ploma universitario o equivalen-
te en tecnologia de informacién
o ingenieria. 5 anos de expe-
riencia en informaciéon o inge-
nieria y buen conocimiento en
tecnologia de bases de datos.
Idiomas: Excelente conocimien-
to del francés o del inglés, se
valoraré el conocimiento précti-
co del otro idioma.

e Fecha limite: 12/05/97

Calificaciones especiales: Di-
ploma universitario o equivalente
en fisica o informatica. 5 afos de
experiencia en fisica de particulas
y fisica aplicada a detectores de
particulas, informatica (soportes
l6gicos vy fisicos).
Idiomas: Excelente conocimien-
to del francés o del inglés, se
valoraré el conocimiento practi-
co del otro idioma.

e Fecha limite: 12/05/97
Calificaciones especiales: Di-
ploma universitario o equivalen-
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te en fisica o informatica. Pro-
funda experiencia en fisica de
particulas, en sistemas de so-
portes logicos y anélisis de da-
tos de experimentos de fisica de
altas energias.

Idiomas: Excelente conocimiento
del francés o del inglés, se valora-
ré& el conocimiento préactico del
otro idioma.

e Fecha limite: 9/05/97

Calificaciones especiales: Docto-
rado en fisica. Buen concoci-
miento y hasta 5 anos de expe-
riencia postdoctorado en fisica de
aceleradores, en el campo de
efectos colectivos o en dinamica
de particulas aisladas.
Idiomas: Excelente conocimiento
del francés o del inglés, se valora-
ra el conocimiento préactico del
otro idioma.

e Fecha limite: 9/05/97
Calificaciones especiales: Docto-
rado en fisica aplicada (de prefe-
rencia en Ingenieria Nuclear). 5
anos de experiencia en varios
campos de la fisica aplicada de
preferencia en ingenieria nuclear.
Cierto conocimiento en detecto-
res de particulas de alta energia.
Idiomas: Excelente conocimiento
del francés o del inglés, se valora-
réa el conocimiento préactico del
otro idioma.

e Fecha limite: 14/05/97
Calificaciones especiales: Docto-
rado en fisica de particulas. 5 a
10 anos de experiencia postdoc-
toral certificando un nivel exce-
lente en fisica experimental de
particulas. Gran capacidad de in-
novacion y animacion.

Idiomas: Excelente conocimiento
del inglés, se valorara el conoci-
miento practico del otro idioma.

NOVOTEC CONSULTORES, S.A.
Tfno.: 91/359 05 85
Contacto: Diia. M? José Sanchez
Proyecto de interconexién in-
formatica entre oficinas centrales y
delegaciones en todo el pais.
Edad entre 25-30 anos. Se acep-
tan otras si el perfil encaja. Expe-
riencia minima de 1 a 2 anos en
Administracion de Sistemas Infor-
maticos. Conocimiento y expe-

riencia en: Red Windows NT vy
UNIX (TCP/IP); RDSI, Internet,
Cortafuegos, Proxy; y Correo elec-
trénico (Exchanger). Indispensable
conocimiento inglés, al menos tra-

duccién  técnica. Indispensable
(varones) estar libre del Servicio
Militar. Incorporacion inmediata.
Contrato inicialmente temporal,

con posibilidades de continuidad.
Salario en torno a 3,5 (posibilidad
de negociar).

NICHOLSON INTERNATIONAL
ESPANA

Atn. Laura Ayerbe

C/ Marques de Riscal,12, 42
28010 Madrid

(Enviar C.V. y foto actual)

1 PROGRAMADOR
Madrid, disponibilidad para viajar.
23-26 afos aproximadamente. Ex-
periencia minima de 1 afo en pro-
gramacion, dependiendo del entorno
técnico en que vaya a trabajar.
Entornos técnicos: Unix, Cobol,
SQL; MVS, Adabas, Visual Basic;
Internet: Java, Html, C+ +, PERL;
MVS, Unix, Natural Adabas; Unix,
SGDBR, C, C+ +, Visual Basic.

2 ANALISTAS PROGRAMADORES:
Madrid, disponibilidad para viajar.
25-27 anos. Experiencia aproximada
de 1 afo desarrollando las mismas
funciones, experiencia minima labo-
ral de tres afos dependiendo del en-
torno técnico en el que vaya trabajar.

Entornos técnicos: MVS, ADA-
BAS, VISUAL BASIC; MVS, UNIX,
NATURAL ADABAS; NATURAL
ADABAS, COMMANDER

SKILLBASE ETT, S.A.

Tfno.: 91/562 77 00

Fax: 91/562 50 21.

At. Ana M? Diaz-Oliver

“) Enviar CV urgente por fax.

- Administrador de Internet (WEB)
Conocimientos de UNIX, HTML vy
utilizacion remota. Experiencia en la
creacion y mantenimiento de webs.

- Programador en SAP/R3
Experiencia en programacién con
sap/r3. Conocer el Abap/4.

- Programador en Assembler Co-
bol-CICS-DB2."

Experiencia de 2-3 anos en Assem-
bler de grades sistemas. Experiencia
de 5 afios en programacion en Co-
bol-Cics-DB/2 y trabajo en equipo.

- Técnico de sistemas en comuni-
caciones SNA.

Experiencia minima de 2 afios. Am-
plios conocimientos en emulacion
3270, VTAM/NCP, RDSI, SDIC,
X25, F Relay, WAN Y MVS (VTAM
y TCP/IP). Se valoraran conocimien-
tos en Routers CISC y DECNET.

- Técnico de sistemas en comuni-
caciones WAN.

Alto conocimiento y experiencia de
RDSI.  Conocimientos de WAN
TCP/IP, HW de LAN, Ethemet,
NV/6000. Se valoran conocimientos
en DECNET, Gateways y SNA. E»
periencia como técnico de seleccion.
- Analista de control y calidad, in-
formatica y grandes sistemas."”’
Experiencia minima de 2 afos en
puesto similar. Experiencia en meto-
dologia de calidad, anélisis presen-
tacion de datos, bases de datos SMF
y SLR, lenguaje JCL/REXX, ISPF. Se
valorara ISO 9000, seguridad infor-
matica, Ofimética IBM y LOTUS.

- Técnico de sistemas en
HOST/MAINFRAME/MVS'’
Experiencia de 4 o 5 afos en MVS.
Experiencia en Lenguaje JCL/REXX,
ISPF. Deteminacién de problemas de
aplicaciones MVS. Se valorard co-
nocimiento en tecnologias CMOS,
RVAS, UM, Conexiones ES2/NJE.

- Técnico de sistemas'’
Experiencia de 2 afos en USAM,
JCL/REXX/ISPF, MTO productos
MVS/CNM, SSP/ACF, automatiza-
cién. Se valoraréd experiencia en DA-
SO, MVS/UM, FTP.

- Comercial'” (30-35 afios)
Experiencia en venta de productos
de desarrollo y orientados a objetos
y trabajo en equipo. Conocimiento y
experiencia en venta de sistemas
médicos. Disponibilidad para viajar.

- Jefe de proyectos (30-40 afios)
Experiencia en dirigir equipos. mini-
ma de 2 anos en programacion de
internet y de 5 afos en informatica
desarrollando proyectos.

- Jefe de ventas. (35-40 afnos)
Experiencia en dirigir equipos y mi-
nimo 5 afos en el sector bancario.
Amplio manejo de productos de in-
formética.




